
АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ 05  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО РАБОЧЕЙ ПРОФЕССИИ:  

МЛАДШАЯ МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА ПО УХОДУ ЗА БОЛЬНЫМИ  

 

           Область применения программы.   
Рабочая программа профессионального модуля (далее Программа) – является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ) входящей в 

состав укрупненной группы специальностей 31.00.00 Клиническая медицина. Программа 

разработана в соответствии с требованиями Федерального Государственного 

образовательного стандарта СПО от 11.08.2014г. N 969 с учетом рекомендаций 

работодателей и в соответствии с учебным планом ГАПОУ «РБМК им. Э. Р. Раднаева» от 

13.04.2022 г. 

Цели и задачи профессионального модуля. В результате освоения   

профессионального модуля обучающийся должен иметь практический опыт:  

выявления нарушенных потребностей пациента; планирования и осуществления 

сестринского ухода; оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий; ведения 

медицинской документации; обеспечения санитарных условий в учреждениях 

здравоохранения и на дому; обеспечения гигиенических условий при получении и 

доставке лечебного питания для пациентов в ЛПУ; применения средств транспортировки 

пациентов и средств малой механизации с учетом основ эргономики; соблюдения 

требований техники безопасности и противопожарной безопасности при уходе за 

пациентом во время проведения процедур и манипуляций; 

уметь:  эффективно общаться с пациентом, определять проблемы пациента, 

связанные с состоянием его здоровья; обеспечить безопасную больничную среду для 

пациента, его окружения и персонала; использовать правила эргономики в процессе 

сестринского ухода и обеспечения безопасного перемещения больного; заполнять 

медицинскую документацию; выполнять медицинские услуги в пределах своих 

полномочий; оказывать помощь медицинской сестре в подготовке пациента к лечебно-

диагностическим мероприятиям; осуществлять посмертный уход; 

знать: факторы, влияющие на безопасность пациента и персонала; принципы 

санитарно-гигиенического воспитания и образования среди населения; основы 

профилактики внутрибольничной инфекции; основы эргономики; способы реализации 

сестринского ухода; технологии выполнения медицинских услуг; медицинскую 

документацию; показания и противопоказания к применению лекарственных средств 

Требования к результатам освоения. Результатом освоения профессионального 

модуля является овладение обучающимися видов профессиональной деятельности: 

«Решение проблем пациента посредством сестринского ухода» и «Участие в организации 

безопасной окружающей среды для участников лечебно-диагностического процесса», в 

том числе профессиональными (ПК) компетенциями: ПК 5.1 Соблюдать принципы 

профессиональной этики. ПК 5.2 Эффективно общаться с пациентом и его окружением в 

процессе профессиональной деятельности. ПК 5.3 Обеспечивать инфекционную 

безопасность. ПК 5.4 Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и 

персонала. ПК 5.5  Обеспечивать производственную и личную гигиену на рабочем месте. 

ПК 5.6 Участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения. ПК 5.7 

Оформлять медицинскую документацию. ПК 5.8 Осуществлять уход за пациентами 

различных возрастных групп в условиях учреждения здравоохранения и на дому. ПК 5.9 

Владеть основами гигиенического и диетического питания. ПК 5.10 Консультировать 

пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода. ПК 5.11 Оказывать 

медицинские услуги в пределах своих полномочий. ПК 5.12 Выполнять лечебные 

вмешательства. 



Структура профессионального модуля. Программа содержит МДК 05.01 

Организация и охрана труда младшей медицинской сестры, включающий разделы: 

05.01.1. Теория и практика сестринского дела.   05.01.2 Обеспечение безопасной  среды 

для пациентов и персонала. МДК 05.02 Технология оказания медицинских услуг, 

включает разделы: 05.02.1. Уход и наблюдение за пациентами различных возрастных 

групп, 05.02.2 Оказание медицинских услуг в пределах своих полномочий, 05.02.3 

Подготовка пациента к лечебно-диагностическим мероприятиям.  

Общая трудоемкость Программы.   На освоение рабочей программы выделено 

432 часа максимальной учебной нагрузки, в том числе: обязательной аудиторной учебной 

нагрузки обучающегося - 288 часов; самостоятельной работы обучающегося – 144 часов. 

Часов учебной практики – 72; производственной практики – 72 часа.  

Вариативная часть рабочей программы составляет  136 часов, на МДК05.01 

Организация и охрана труда младшей медицинской сестры отводится - 50ч,на МДК 02.02 

Технология оказания медицинских услуг – 86 часов. В процессе освоения вариативной 

части рабочей программы обучающийся должен 

иметь практический опыт:  соблюдения принципов профессиональной этики, 

обеспечения безопасности медицинского ухода, использования современных средств и 

технологий ухода, участия в проведении  инвазивных манипуляций и медикаментозной 

терапии, распространения санитарных знаний, обучения родственников, волонтеров  

эргономичным  приемам  общего ухода за больными пациентами;  

уметь:  определять  потребность пациента в общем медицинском уходе, соблюдая 

общую культуру, демонстрируя уважение права пациента, при необходимости уметь 

разрешать конфликтные ситуации; устанавливать профессиональный контакт с 

пациентом, в том числе, с нарушением речи, зрения, слуха, сознания и поведения и 

получать информированное согласие на процедуру; обеспечивать безопасный 

медицинский уход, с применением современных средств и технологии ухода; проводить 

санитарное просвещение пациента; 

знать: нормативную документацию, регламентирующую  работу средних 

медицинских работников в медицинских организациях, отраслевые стандарты  

медицинских услуг, чек листы (процедур  и   манипуляций сестринского ухода). 

Современные средства и методы дезинфекции и предстерилизационной очистки и 

стерилизации, современное оснащение и оборудование, используемое в сестринской 

практике, современные средства и технологии ухода. Факторы, способствующие 

сохранению здоровья (рациональное питание, гигиена труда и отдыха, личная гигиена, 

оптимальный двигательный режим, умение справляться со стрессом, физкультура, 

закаливание и др.).  

Основные образовательные технологии. При реализации программы 

используются: технология проблемного обучения, групповая технология, ИКТ, 

деятельностно-компетентностная технология, кейс технологии, симуляционное обучение, 

игровые технологии и др.. 

Формы контроля.  Контроль знаний проводится в форме текущего контроля по 

соответствующим темам.  

Промежуточная аттестация: экзамен по МДК 05.01 Организация и охрана труда 

младшей медицинской сестры. 

Дифференцированный зачет - 3: по МДК 05.02 Технология оказания медицинских 

услуг; после  прохождения учебной и производственной практики проводится.  

Итоговая аттестация - квалификационный  экзамен. 

 

Составители: Югурова Е.Д., Федорова Т.Д.,  преподаватели  специальности 

Сестринское дело, Акушерское дело. 

 

 



 

 
 


